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REFORMA

Déficit;

Ajuste fiscal

Inversao da piramide demografica;

Necessidade de adequacao do sistema — evolucao
juridico-legislativa em comparacao aos sistemas e
realidades dos paises da OCDE;

Gerar empregos

Fim dos privilégios
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O QUE MUDA NO RGPS —
CONTRIBUICOES

* Institui aliqguotas progressivas

* Remete para Lei Complementar

FAIXA SALARIAL ALIQUOTAS PROGRESSIVAS

ATE UM SALARIO MINIMO 7,5%
ACIMA DE 1 SM até RS 2.000,00 9,0%
De RS 2.000,01 até RS 3.000,00 12%

De RS 3.000,01 até RS 5.839,45 14%



 Art. 194 —inc. VI - diversidade da base de
financiamento, identificando-se, em
rubricas contabeis especificas para cada
area, as receitas e as despesas vinculadas
as acoes de saude, previdéncia e
assisténcia social, preservado o carater

O QU E M U DA contributivo da previdéncia social;

N O RG PS — N . * As contribuicoes sociais poderao ter
aliguotas diferenciadas em razao da

CO NTR | B U | CO ES . atividade econdmica, da utilizacao

- L intensiva de mao de obra, do porte da
empresa ou da condicao estrutural do
mercado de trabalho, sendo também
autorizadas a adocao de bases de calculo
diferenciadas apenas nas contribuicoes
sobre receita, faturamento e lucro.




O QUE MUDA NO RGPS — CONTRIBUICOES

* Fixa CSLL dos bancos de qualquer espécie,
distribuidoras de valores mobiliarios,
corretoras de cambio e de valores
mobiliarios, sociedades de crédito,
financiamento e investimentos, sociedades
de crédito imobiliario, administradoras de
cartoes de crédito, sociedades de
arrendamento mercantil, administradoras de
mercado de balcao organizado, associacoes
de poupanca e empréstimo e bolsas de
valores e de mercadorias e futuros em vinte
por cento. (ATE QUE LEI DISCIPLINE)

« NOVO RELATORIO: restringe aos bancos




O QUE MUDA NO RGPS — CONTRIBUICOES

* O segurado somente tera reconhecida como tempo de
contribuicao ao Regime Geral de Previdéncia Social a
competéncia cuja contribuicao seja igual ou superior a
contribuicao minima mensal exigida para sua categoria.

e O segurado que, no somatoério de remuneracdes auferidas no
periodo de um més receber remuneracao inferior ao limite
minimo mensal do salario de contribuicao, observada a
periodicidade maxima e os demais critérios previstos em lei:

.  complementar a sua contribuicao, de forma a alcancar
o limite minimo exigido, hipotese em que podera
utilizar o valor da contribuicao que exceder o limite
minimo de contribuicao de uma competéncia em outra;
ou

Il. agrupar contribuicdes inferiores ao limite minimo de
diferentes competéncias, para aproveitamento em
contribuicdes minimas mensais



O QUE MUDA NO RGPS — CONTRIBUICOES

* Mantém-se sistema especial de inclusao
previdenciaria, com aliquotas
diferenciadas, para atender aos
trabalhadores de baixa renda e aqueles
sem renda propria que se dediquem
exclusivamente ao trabalho domeéstico
no ambito de sua residéncia, desde que
pertencentes a familias de baixa renda.

* Limita pagamento de aposentadoria de
valor minimo.




APOSENTADORIA POR TEMPO E IDADE - UNIFICACAO - RGPS
COMO E HOJE

e Aposentadoria por idade:

=3 A \

* Aos 60 anos de idade, se mulher, \%( |
e 65 anos de idade, se homem ' < % L

e 15 anos de contribuicao

* Aposentadoria por tempo de contribuicao:
e Aos 30 de contribuicao, mulher, e 35 anos, homem
* Se somar 86/96 pontos ndo tem fator previdenciario

REGRA “PERMANENTE”

SO havera uma aposentadoria
* Mulher: aos 62 anos de idade e 15 anos de contribuicao
* Homem: aos 65 anos de idade e 20 anos de contribuicao
« REMETE PARA LEI ORDINARIA O CALCULO.

* Regra de transicao: 60% meédia + 2% a cada ano além dos 20 anos se homem e 15 anos se
mulher




SEGURADOQO ESPECIAL

e Aposentadoria rural:

* PERMANECE IDADE DE 60 ANOS PARA HOMENS E 55 PARA
MULHERES

e 15 anos (homens e mulheres) de atividade rural

« INCLUIDO PELO RELATOR: Art. 26. § 12 Para fins de
comprovacao de atividade rural exercida até a data de
entrada em vigor desta Emenda Constitucional, o prazo de
que tratam os §§ 12 e 22 do art. 38-B da Lein® 8.213, de 24
de julho de 1991, serd prorrogado até a data em que o
Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais — CNIS atingir a
cobertura minima de 50% dos segurados especiais rurais,
apurada conforme quantitativo da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios Continua — PNAD.




VEDACAO DE * E assegurada a contagem ficticia de

CONTAGEM DE tempo de contribui¢ao decorrente de
hipoteses descritas na legislagao em

TEMPO DE vigor na data da promulgacao da

CONTRIBU |CAO Emenda a Constituicdo.

FICTICIO




REGRA DE TRANSICAO
APOSENTADORIA POR IDADE

* Aposentadoria por idade: Para as mulheres
aumenta 6 meses a cada ano até 2023
(quatro anos fecha a regra da idade). Para os
homens, nao muda porque hoje ja € de 65
anos




APOSENTADORIA POR IDADE.

REGRA PERMANENTE

“ IDADE MiNIMA

2019 60 M 65 H
2020 60,5 M 65 H
2021 61 M 65 H
2022 61,5 M 65 H

2023 62 M 65 H



REGRAS DE TRANSICAO 1. APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO

* TRANSICAO POR PONTOS

 Aumenta um ponto a cada ano até 2033.
* Ex.: em 2020 — 87 pontos para a mulher e 97

+ pontos para o homem
» Até chegar a 100/105 pontos em 2033 (mulher
60+40 e homem 65+40)
o ° * Valor: 60% da média + 2% a cada ano que

passar de 20 anos se homem e 15 anos se
mulher



PONTUACAO PROFESSORES

MULHERES / HOMENS
2019 86 96 81 pontos 91 pontos

2020 Y 97 82 92

2021 38 98 83 93

2022 KB 99 84 94

2023 [N 100 85 95
2024 [N 101 86 96
2025 [P 102 87 97
2026  [EE 103 88 98
2027 94 104 89 99
2028H B 105 90

2029 [ 105 91
2030 [ 105 92
98 105
2032 [k 105
ELEEXV 100 105




REGRA DE TRANSIGAO 2. APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO

* IDADES MINIMAS
56 anos (M) e 61 anos (H)

« Aumenta 6 meses a cada ano até 2031 para as
mulheres (até chegar a 62 anos) e até 2029
para os homens (até chegar aos 65 anos)

e Valor: 60% da média + 2% a cada ano que
passar de 20 anos se homem e 15 anos se
mulher




REGRAS DE TRANSICAO 2. APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

MULHERES / HOMENS RGPS MULHERES / HOMENS
m 56 61 51 56
m 56,5 61,5 51,5 56,5
m 57 62 52 57
m 57,5 62,5 52,5 57,5
m 58 63 53 58
m 58,5 63,5 53,5 58,5
m 59 64 54 59
m 59,5 64,5 54,5 59,5
60 65 55 60
m 60,5 65 55,5 60
m 61 65 56 60
m 61,5 65 56,5 60
m 62 65 57 60




REGRA DE
TRANSICAO 3.
APOSENTADORIA
POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO

« TEMPO DE CONTRIBUICAO

* Para quem faltar dois anos para 30/35 precisa cumprir 50%
de pedagio do tempo que falta para a aposentadoria na data
da Emenda

e Ex. Se falta um ano, tera que contribuir por um ano e seis
meses

* Valor: média de 100% do periodo x Fator Previdenciario



APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO
REGRA DE TRANSICAO 4 — TEMPO DE CONTRIBUICAO

e 57 anos idade (M) e 60 (H);

Professores 52 e 55 anos;

* 30 (M) e 35 (H) anos de contribuigao; PEDAG

* Pedagio de 100% do tempo que b,
faltar para atingir 30/35 anos; [

e Calculo sera de 60% + 2% a cada ano '
gue ultrapassar os 15 anos de
contribuicao para mulheres e 20
anos para homens, sobre 100% do
periodo contributivo desde 07/94. &



APOSENTADORIA ESPECIAL - RGPS

 NA REGRA TRANSITORIA (ATE PUBLICACAO DE LEI
COMPLEMENTAR)

* Exige Efetiva exposicao aos agentes nocivos;

* VVeda expressamente o enquadramento por categoria
profissional e por periculosidade;

* Conversao so sera permitida até a publicacao da emenda;

* LC podera estabelecer critérios de idade minima e tempo
de contribuicao;

» Altera o calculo do beneficio: 60% + 2% por ano que
ultrapassar os 15 anos de contribuicao para mulheres e
20 anos para homens

* Passa a exigir idade minima...




TABELA DA IDADE MINIMA NA APOSENTADORIA
ESPECIAL. REGRA TRANSITORIA

TEMPO ESPECIAL IDADE
MINIMA

55
58
60



REGRA DE TRANSICAO DA
APOSENTADORIA ESPECIAL

Regra por pontos

15 anos — 66 pontos

20 anos — 76 pontos

25 anos — 86 pontos

e A partir de 2020:

 Aumenta 1 ponto por ano até atingir,
respectivamente, 81, 91e 96 pontos.




TABELA DE TRANSICAO - APOSENTADORIA ESPECIAL — APOS

RELATORIO
AN T saNos T a0ANOS | 25ANOS



EXEMPLO DE APLICACAO DA REGRA DE
TRANSICAO DA APOSENTADORIA ESPECIAL

e Segurado com 24 anos de tempo especial e 48 anos de idade.

* Ao atingir os 25 anos em 2020, precisard ter 60 anos de idade
(regra transitéria); ou 87 pontos (regra de transicao = 25 tempo +
62 anos de idade e, portanto, idade superior a regra transitoria)

* Unica solugdo: converter os 24 anos especiais em comum (até a
EC), e somar tempo comum apés a EC =

33207 m 06 d —tempo convertido (24 anos) a 1,40
48 a 00m 00d — idade atual

81 pontos. Se aposentara em 2024 com 91 pontos...



EVOLUINDO OS PONTOS, CONFORME A TABELA
DEMONSTRADA A APOSENTADORIA SE DARA EM:

“ PONTOS NO TOTAL PONTOS NECESSARIOS

2019 81 86
2020 83 87
2021 85 88
2022 87 89
2023 89 90
2024 91 91

4



APOSENTADORIA DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

e ATE LEI ORDINARIA:

* A aposentadoria da pessoa com deficiéncia
segurada do Regime Geral de Previdéncia
Social ou do servidor publico federal com
deficiéncia vinculado a regime proprio de
previdéncia social, desde que cumpridos, no
caso do servidor, o tempo minimo de 10 anos
de efetivo exercicio no servico publico e de 5
anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria,

* Sera concedida na forma da Lei Complementar
n° 142, de 8 de maio de 2013, inclusive quanto
aos critérios de calculo dos beneficios.




APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

« COMO E HOJE:
e Caréncia 12 contribuicoes mensais
* Incapacidade para toda e qualquer atividade
e Valor: 100% da média (dos 80% maiores
salarios)
 PEC6/19:

* 60% da média aritmética (dos 100% dos
salarios) + 2% cada ano além dos 20 anos de
contribuicao se homem e 15 anos se mulher

* Excecao: acidente de trabalho, doencas

profissionais e doencas do trabalho (100% da
média.
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